
E-mail/sxjy2005@126.com

传教育改革新声
做师生良师益友
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教育时评

􀲻冯海燕

校长聊天记录成广告，比创意更可贵的是心意！

要闻点击

推动职教高质量发展 构建产教融合新业态

我市举行2025年职业教育活动周活动

5 月 10 日，有网友发现，江西南昌地铁
1 号线地铁大厦站出现聊天记录投屏，记录
的是“天行初中”一工作人员与该校校长黄
荣胜，关于该校为“奖励初三老师暑假海外
游”的宣传海报设计思路。该网友将其发
到网上后，引发热议。该帖点赞量超 3 万、
评论有 2000 多条，一条“平时的广告看都不
看，但是聊天记录的话，一定会看看”的评
论更是达到了 5.4 万的高赞。（极目新闻 5 月
11日）

对于与广告内容无关的非特定群体来
说，大抵对广告漠不关心，某些时候甚至可
能还比较反感广告，而“聊天记录”给人一
种偶然间获取到内部信息的感觉。该投屏
精准抓住人们的猎奇心理，从而使教育宣
传成功破圈……校长聊天记录做成投屏广
告，这是一个好创意，然而，笔者以为，比创
意更可贵的是心意与勇气、是坦荡与豁达！

也是校长，也涉及教师旅游，不知道大
家是否记得前些年“校长提醒教师旅游不

要发朋友圈”的新闻？旅游拍个照 、发个
圈，这原本是再平常不过的事情，为什么在
教师群体好像变成了“禁忌”？不是校长管
得“宽”，而是他们有一些现实的顾虑：教师
有寒暑假，社会上许多行业都没有，教师游
山玩水还有工资拿，可能在某些人看来就
是“拉仇恨”，会招惹非议……事实上，相关
的议论确实有，近些年甚至于网上还有“取
消寒暑假”的建议。所以，校长提醒也是用
心良苦，初衷是为了保护教师。

然而，教师旅游真的是不能见光的事
情吗？先来看寒暑假，《中华人民共和国
教师法》第七条明确指出，教师享有寒暑
假期的带薪休假的权利。教师寒暑假是
受法律保护的合法权益。再说旅游，许多
行业都有职工旅游这个福利，并非教师独
有，比较而言，假期旅游除了时间上相对
充 裕 一 些 ，教 师 疗 休 养 的 额 度 也 没 有 多
高 ，许 多 教 师 寒 暑 假 旅 游 都 是 自 掏 腰 包
的，可即便是这样，教师旅游还让人觉得

有些“敏感”。
那些对教师寒暑假及教师假期旅游有

一定意见的人，大多认为教师这个职业比
较轻松，一节课才几十分钟时间，一天才几
节课，还有双休+寒暑假，比许多职场“牛
马”要惬意。然而，他们不知道为了那几十
分钟的课，教师前期要做多少准备工作，熟
悉教材、备课，还要做教具、PPT……费时还
烧脑，他们不知道课后教师依然很忙碌，改
作业、辅导学生、处理班级里的偶发事件，
还有这样那样的各种任务，经常身心俱疲，
尤其是毕业班教师，将大部分时间交给学
生，平时可能连陪伴自家孩子看病、旅游的
时间都没有；他们不知道“一分耕耘一分收
获”于教师而言其实具有许多不确定性，比
如生源状况，比如学生的学习态度、家长的
主观意见，社会上对好老师的评价指标等
都有可能让教师有无力感乃至挫败感；他
们不知道教师的压力来自四面八方，这一
群体亚健康状况严重……教师真的需要借

助寒暑假好好休息、治愈，这样才能在新学
期到来之际“满血复活”，全身心投入到新
的工作。

寒 暑 假 也 好 ，带 薪 旅 游 也 罢 ，都 是
光 明 正 大 能 摆 上 台 面 的 事 情 ，有 什 么
需 要 藏 着 掖 着 呢 ？ 这 位 校 长 就 做 得 很
敞 亮 ，不 但 不 对 教 师 旅 游 讳 莫 如 深 ，而
且 还 奖 励 教 师 旅 游 ，且 广 而 告 之 。 我
们 发 现 不 同 的 声 音 也 有 ，有 人 质 疑 校
长 这 是 慷 纳 税 人 之 慨 ，拿 纳 税 人 的 钱
给 小 部 分 教 师 谋 福 利 …… 然 而 ，纳 税
人 的 钱 就 是 为 社 会 提 供 公 共 产 品 和 公
共 服 务 的 ，其 中 就 包 含 发 展 教 育 事 业 ，
奖 优 惩 劣 是 职 场 的 通 行 法 则 ，教 师 凭
啥 要 成 为 例 外 ？

好老师就该被厚待，好校长就该宠老
师，这个特殊的广告是和世俗偏见的正面
交锋，是对教师权益的硬核保护。老师幸
福才能吸引更多优秀人才进入教育行业，
教育才会有未来，孩子才会更幸福！

一场课堂教学研讨活动
变身为凸显“传承”的荣休仪式

总第00160期 责编 周燕 版式总监 王琨杰 校对 孙维娜

专家入校“问诊”
诸暨教育激发高质量发展内生动力

■通讯员 吴珊燕

学生撰写“提案”
我市举行首届中职模拟政协展示
评比活动

■通讯员 戚一冬

■记者 王丽红

本报讯 5 月 11 日至 18 日，我市举行
2025 年职业教育活动周活动。活动以“一
技在手，一生无忧”为主题，全市各地、各职
校因地制宜设计实施了一系列师生认可度
高、参与面广、针对性强、职教特色突出的
亮点活动，通过多种形式讲好职教故事、传
递职教声音。

5月 11日，2025年浙江省暨金华市职业
教育活动周启动仪式在金华市举行，我市在
启动仪式上展示了近些年绍兴职业教育的
发展成果。据悉，我市现有中职学校 17 所，
其中国家级改革发展示范校 4 所，省级改革
发展示范校 7 所，国家级重点中职学校 12
所，省级重点中职学校 5 所，省高水平学校 5
所，在校生 4.45 万人；高职院校 6 所，其中省
高水平高职院校 2所，在校生 5.47万人。

近年来，绍兴市职业教育以服务学生

全面发展和经济社会发展需求为导向，统
筹区域职业教育资源，优化学校布局、专业
结构和招生规模。我市逐步扩大优质高等
职业教育资源下沉到县域，在引进浙江建
设职业技术学院、浙江金融职业学院在上
虞、滨海设立分校的基础上，正在加快推进
浙江工业职业技术学院新昌校区、浙江农
业商贸职业学院柯桥校区、浙江药科职业
大学新昌学院等项目建设。我市致力于推
进职业学校专业与产业的进一步匹配，巩
固提升传统特色专业，大力发展新兴产业
特色专业，实现教育链、人才链与产业链、
创新链的有机衔接。目前，全市共开设中
职专业 142 个，其中已成功创建省级名专业
19 个、省级示范专业 48 个、省高水平专业
26 个；高职专业 173 个，其中已创建省级及
以上重点（优势、特色等）专业 58 个；省高水
平专业群 8 个，有 3 个入围国家高水平专业
群建设名单。我市正加快建设产教紧密融

合新型平台，支持高职院校牵头联合系列
产业园区共建一批市域产教联合体、行业
产教融合共同体及产业学院。目前在绍高
职院校已与绍兴 4 个产业园区共建 5 个省
级市域产教联合体、2 个省级行业产教融合
共同体、3个省级县域产业学院。

职业教育活动周期间，全市各地、各职
校在市教育局的统一部署下，开展了“七天
主题活动日”专题活动，分别为“校园开放
体验日”“职教发展研讨日”“产教融合示范
日”“技能人才风采日”“职教志愿服务日”

“特色亮点活动日”“数字展示活动日”。通
过系列活动，展示新时代职业学校师生奋
进风采，呈现职业教育新形象、新气象、新
风貌，进一步激发广大师生学技术、练本
领、比技能的热情。

“中职学生和其他人只是学习路径不同，
一样能拥有良好职业前景，为国家贡献力量，
赢得社会尊重。”5 月 11 日，上虞区职教中心

毕业生、浙江青年工匠、浙江晶盛机电股份有
限公司产品经理罗叶枫走进母校，分享自身
经历，激励学弟学妹“弘扬工匠精神，提升职
业技能”。

“以学生成长成才为目标，实施人才共
育，推动学生高质量充分就业，才能真正实
现‘一技在手，一生无忧’。”5 月 17 日，绍兴
数字工匠“中高政园企”共育联盟会议暨绍
兴中专高质量推进人才一体化培养论证会
在绍兴中专举行。自 2023 年 11 月绍兴数
字工匠“中高政园企”共育联盟成立以来，
已构建起“中职打基础、高校作提升、政府
给支持、园区搭平台、企业接项目”的人才
共育模式，提升了专业与产业的契合度、人
才培养与产业发展的适配度。本次论证会
进一步扩大了数字工匠“中高政园企”共育
联盟的成员单位名单，并就如何实现教育
链、人才链与产业链、创新链的有机衔接进
行了深入研讨。

■记者 王丽红

本报讯 是教研活动，也是荣休仪式，
更是传承行动，5 月 15 日至 16 日，绍兴市高
中物理“新学导”课堂教学研讨活动在绍兴
市稽山中学举行，以多种形式致敬我市物
理教学、教研领域的突出贡献者——吕华
荣老师，为他的退休送上祝福，并对他的教
学主张——基于学生立场的“新学导”课堂

教学范式进行了深入研讨。
中国物理学会教育委员会中学分会副

主任、浙江省物理教育学委员会理事长蔡铁
权，省教育厅教研室高中物理教研员鲁斌，
市教育局党委副书记、市委教育工委专职副
书记丁初效，以及市教育教学研究院成员，
各区、县（市）物理教研员，吕华荣物理名师
工作室成员、研学共同体成员以及全市高中
物理教师代表参加了本次活动。市教育教

学研究院书记、院长赵新鸿主持活动。
活动在绍兴爱乐教师合唱团的表演中

拉开序幕，吕华荣也被请上台，和大家合
唱。“那些不期而遇的温暖且刻骨铭心的瞬
间，都是这个世界赠予我们的独特浪漫，让
我们在歌声中重温由吕华荣院长带领和陪
伴我们的温暖又璀璨的过往。”市音乐教研
员徐学军说。

1985 年，吕华荣以物理专业总分第一

名毕业于绍兴师专，分配至平水中学成为
一名物理教师。1994 年，鲁迅中学建校，他
被招聘为首批物理教师，其间兼任校教学
处主任，其学科教学成绩一直名列前茅。
1999 年，他被市教育局公开招聘为高中物
理教研员，后兼任 5 年中小学劳技教研员。
2006 年至 2019 年，他担任绍兴市教育教学
研究院副院长、院长兼物理教研员。

（下转 04版）

打卡“笑脸墙”

本报讯 日前，诸暨市教体局组建了
一支由 23 位杭州名校校长及高校教授组
成的专家团队，对首轮接受入校诊断的暨
阳初中、西湖小学等 17 所学校开展了“诊
断回头看”工作，同时对崇真初中、枫桥镇
王冕小学进行首诊评估诊断。专家团队
通过驻校观察的方式，聚焦学校管理全流
程，开展了精准化的办学质量评估。

在这次评估中，19 所学校的校长、副
校长对照第一轮入校诊断报告中的 146 项
具体建议，全面汇报过去一年学校的改革
实践情况。他们详细介绍了学校文化建
设、师资培养、课程创新、学生评价等方面
的改革内容，并采用“路径+成效+问题+
对策”的方式展开深度自评。

在为期 5 天的深度诊断期间，专家团
队随机抽取了 21 个班级开展课堂观察，重
点了解课堂常规、学习方式、分层作业等 8
项教学质量指标。与此同时，分层访谈了
195 名师生，全方位采集数据，以此了解学
校 改 革 过 程 中 师 生 的 接 受 度 和 认 可 度 。
在最后反馈环节，专家团队对访谈中高频
出现的“新课程落地实施路径”“学校课程
体系构建”“教研活动形式更迭”“学困生
辅导策略”等 40 余个话题进行现场研讨，
并当场提出了 120余条专业建议。

此轮入校诊断为诸暨学校与省内名
校、高校搭建了深度对话交流的平台，堪
称 一 次 基 于 真 实 情 境 的 现 场 培 训 与 指
导。专家团队对诸暨教育在学校文化 积
淀、办学活力提升、教师队伍建设、学生
发展培育等领域的改革成效给予了充分
肯 定 。 下 一 步 ，诸 暨 市 教 体 局 将 持 续 深
化专家入校指导工作机制，构建起“诊断—
改进—评估”的质量闭环体系，针对各校
实际制定“一校一策”改进方案，并通过
跟 踪 式 督 导 推 动 方 案 落 地 见 效 ，着 力 在
课 程 领 导 力 、教 科 研 领 导 力 等 关 键 领 域
实 现 新 突 破 ，激 发 教 育 高 质 量 发 展 内 生
动力。

本报讯 5 月 8 日，由绍兴市职业教育
教学研究室主办的 2025 年绍兴市中职学
校思政大组教研活动暨第一届模拟政协展
示评比活动在绍兴中专举行。

关于动员中等职业学校学生传承上
虞越窑青瓷文化的提案 ；关于构建“AI+
匿 名 互 助 ”三 维 校 园 欺 凌 防 治 体 系 的 提
案；关于优化中职学生心理健康“朋辈互
助 ”机 制 的 提 案 …… 活 动 中 ，来 自 全 市
中 职 学 校 的 14 支 学 生 团 队 自 选 提 案 主
题 ，通 过“ 视 频 展 示 +提 案 陈 述 +现 场 答
辩 ”3 个 环 节 ，模 拟 政 协 委 员 履 职 过 程 。
提 案 内 容 聚 焦 社 会 热 点 ，涵 盖职业教育
发 展 、青 少 年 心 理 健 康 、社 区 治 理 等 领
域 ，选 手 们 经 过 深 入 调 研 ，寻 找 出 切 实
可 行 的 解 决 方 案 ，展 现 了 中 职 学 生 对 社
会 问 题 的 敏 锐 观 察 与 责 任 担 当 。 绍 兴
文 理 学 院 姜 亚 洲 教 授 、绍 兴 一 中 金 笛 老
师 等 评 委 对 学 生 提 案 的 创 新 性 、可 行性
及 展 示 效 果 进 行 细 致 点 评 ，既 肯 定 亮
点 ，也 提 出 改 进 建 议 ，为 师 生 们 提 供 了
宝贵的实践指导。

模 拟 政 协 、大 中 小 学 思 政 一 体 化 创
新、思政教学能力大赛等均是落实“大思
政课”建设的重要载体，未来我市中职思
政教育将持续深化改革创新，依托模拟政
协等实践平台，推动中职学生在“知行合
一”中厚植家国情怀，为培养德技并修的高
素质技术技能人才筑牢思政根基。

近日，诸暨市山下湖镇中心小
学以“微笑，是世界上最好的语言”
为 主 题 ，开 展 心 理 健 康 月 系 列 活
动。其中，由学生自主设计制作的

“笑脸墙”成为校园最温暖的风景。
活动现场，师生们驻足在色彩

斑斓的“笑脸墙”前拍照打卡。每一
张笑脸都传递着积极向上的力量。
许多同学表示，“笑脸墙”上的一张
张笑脸，让他们重新发现生活中的
小确幸，学会用微笑点亮每一天。

以心育心，以笑暖心。后续，
学校还将推出好友闪光卡、专题讲
座、团体辅导、心理课本剧等活动，
持续深化心理健康教育，为学生逐光
成长筑牢心灵基石。
（通讯员 吴家淦 姚海菲 摄）


